
ระเบียบวาระการประชุม 
ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนต าบล พนักงานครู และพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลนารุ่ง 

ครั้งที่ 3/2567 
 วันที่ 2 เมษายน 2567  เวลา 10.00 น. 

ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลนารุ่ง 
********************** 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
1.1 ข้อราชการจากการประชุมประจ าเดือนที่อ าเภอ    
.................................................................................................. ................................................... 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ผ่านมา 
2.1 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 สถานะการประเมิน ITA ณ วันที่ 1 เมษายน 2567 ดังนี้ 

1. การเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ส่วนที่ 1 (หน่วยงานจัดเก็บเอง) 
 - โดยต้องเก็บให้ได้ข้ันต่ า 50 คน ปัจจุบันเก็บได้ 16 คน เหลืออีก 34 คน 
2. การเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ส่วนที่ 2 (ส านักงาน ป.ป.ช. เป็นผู้

ออกจัดเก็บเอง)  
 - ส านักงาน ป.ป.ช.ประจ าจังหวัดสุรินทร์ แจ้งก าหนดลงพ้ืนที่ อบต.นารุ่ง ในวันที่ 

26 เมษายน 2567 โดยขอความร่วมมือ อบต. ช่วยประสานกลุ่มเป้าหมายไว้ 30 คน ได้แก่ 
ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน สมาชิกสภาฯ อสม. พร้อมจัดเตรียมปากกาในการตอบแบบประเมิน 

3. การตอบแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) จ านวน 35 ข้อ 
 - ได้ส่งให้ ป.ป.ช. สุรินทร์ ช่วยตรวจทาน รอบแรก จ านวน 10 ข้อ เหลือ 25 ข้อ 

โดยต้องส่งให้ตรวจทานภายในวันที่ 10 เมษายน 2567 
...................................................................................... ...............................................................   

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพื่อทราบและถือปฏิบัติ 
3.1 การประชุมสภา อบต.นารุ่ง สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ประจ าปี 2567 
      - สภา อบต.นารุ่ง ก าหนดสมัยประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ประจ าปี 2567     
ตั้งแต่วันที่ 9 – 23 เมษายน 2567 ซึ่งหากมีเรื่องใดที่จะต้องน าเข้าเสนอสภาฯ เพื่อพิจารณา 
ขอให้ได้เตรียมเอกสาร และประสานงานกับส่วนงานที่เก่ียวข้อง เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง 
ก่อนที่จะน าเรื่องเข้าเสนอสภาฯในการประชุมสมัยดังกล่าวต่อไป 
.................................................................................................................................... .................   

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อทราบจากส่วนราชการ/ข้อราชการส าคัญ/ข้อกฎหมายใหม่ที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงาน 

   ๔.๑ ส านักปลัด 
- แจ้งมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 ให้บุคลากรภายในหน่วยงานได้รับทราบและถือปฏิบัติ ดังนี้ 
1) มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ  
2) มาตรการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
3) มาตรการคุ้มครองและปกปิดข้อมูลผู้แจ้งเบาะแสเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
4) มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 

.......................................................................................................................................... .......... 

/4.2กองคลัง... 
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   ๔.๒ กองคลัง 
   ............................................................................................................................. ....................... 

๔.๓ กองช่าง 
   ............................................................................................ ........................................................ 
   ๔.๔ กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   ............................................................................................................................. ....................... 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ 
............................................................................................................................. ....................... 
............................................................................................................................. ....................... 

 
 


