
ระเบียบวาระการประชุม 
ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนต าบล พนักงานครู และพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลนารุ่ง 

ครั้งที่ 4/2567 
 วันที่ 3 พฤษภาคม 2567  เวลา 10.00 น. 
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลนารุ่ง 

********************** 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
1.1 ข้อราชการจากการประชุมประจ าเดือนที่อ าเภอ    
............................................................................................................................. ........................ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ผ่านมา 
2.1 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 สถานะการประเมิน ITA ณ วันที่ 2 พฤษภาคม 2567 ดังนี้ 

1. การเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ส่วนที่ 1 (หน่วยงานจัดเก็บเอง) 
 - โดยต้องเก็บให้ได้ขั้นต่ า 50 คน ปัจจุบันเก็บได้ 38 คน เหลืออีก 12 คน ซึ่งต้อง

เก็บให้ครบภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2567 
2. การเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ส่วนที่ 2 (ส านักงาน ป.ป.ช. เป็นผู้

ออกจัดเก็บเอง)  
 - เจ้าหน้าที่ ป.ป.ช.ประจ าจังหวัดสุรินทร์ ได้ลงพ้ืนที่เก็บแบบสอบถามจาก

กลุ่มเป้าหมายของ อบต.นารุ่ง เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2567 ซึ่งเก็บได้ครบ 20 คน 
3. การตอบแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) จ านวน 35 ข้อ 
 - อบต.นารุ่ง ได้อนุมัติการส่งข้อมูล OIT ในระบบ ITAS เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่  

30 เมษายน 2567 โดยส านักงาน ป.ป.ช. ตรวจให้คะแนนในวันที่ 1–31 พฤษภาคม 2567 
............................................................................................................................. ........................   

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพื่อทราบและถือปฏิบัติ 
3.1 เตรียมรับการตรวจติดตามการด าเนินงานการขับเคลื่อนการด าเนินงานโรคพิษสุนัขบ้า 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 - กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้จัดท าโครงการขับเคลื่อนการด าเนินการป้องกัน
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า กิจกรรมการตรวจติดตามการขับเคลื่อนการด าเนินงานโรคพิษสุนัขบ้า
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยคณะท างานตรวจติดตามฯ 
ได้ก าหนดแผนตรวจติดตาม ณ องค์การบริหารส่วนต าบลนารุ่ง ในวันที่ 8 พฤษภาคม 2567 
ซึ่งอ าเภอศีขรภูมิได้แจ้งให้องค์การบริหารส่วนต าบลนารุ่ง เตรียมข้อมูลผลการด าเนินงาน 
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการขับเคลื่อนงานการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในท้องถิ่น รอ
รับการตรวจติดตามดังกล่าว 
.............................................................................................. .......................................................   
3.2 โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงานให้แก่
ผู้บริหารท้องถิ่น ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
อบต.นารุ่ง และผู้น าหมู่บ้าน ฯลฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
      - ก าหนดจัดโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน ระหว่างวันที่ 21 - 24 พฤษภาคม 2567 
ณ องค์การบริหารส่วนต าบลนารุ่ง-จังหวัดหนองคาย-จังหวัดบึงกาฬ และจังหวัดนครพนม 
.............................................................................. .......................................................................   

/3.3 โครงการ... 
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3.3 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพกลุ่มสตรีต าบลนารุ่ง (หลักสูตรการท าน้ ายาล้างจาน) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 - ก าหนดจัดโครงการฝึกอบรม ในวันที่ 16 พฤษภาคม 2567 ณ องค์การบริหารส่วน
ต าบลนารุ่ง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาอาชีพการเสริมสร้างทักษะด้านอาชีพ   
ให้กลุ่มสตรี กลุ่มผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส เยาวชน และประชาชนที่สนใจ 
................................................................................ .....................................................................   
3.4 การจัดพิธีรับพระราชทานพระบรมฉายาลักษณ์ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ที่ฉายกับ
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี ให้แก่โรงเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 
 - โดยนายก อบต.นารุ่ง ได้เข้ารับพระราชทานพระบรมฉายาลักษณ์ พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ที่ฉายกับสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี ณ หอประชุมองค์การบริหารส่วน
สุรินทร์ เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2567 ซึ่งอ าเภอได้ส่งมอบภาพดังกล่าวมาให้เพ่ิมอีก 3 ภาพ 
เพ่ือให้ อบต.นารุ่ง ด าเนินการจัดพิธีรับพระราชทานพระบรมฉายาลักษณ์ดังกล่าวให้แก่
โรงเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด โดยมีนายก อบต. เป็นประธาน ตามแนวทางการจัดพิธี 
ภายในวันที่ 31 พฤษภาคม 2567 และรายงานการจัดพิธี พร้อมบัญชีรับมอบพระบรมฉายา
ลักษณ์ฯ ส่งให้จังหวัดสุรินทร์ทราบ ภายในวันที่ 17 มิถุนายน 2567 
................................................................................................................................. ....................   
3.5 เตรียมการจัดท าร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
.................................................................................................................................... .................   

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อทราบจากส่วนราชการ/ข้อราชการส าคัญ/ข้อกฎหมายใหม่ที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงาน 

   ๔.๑ ส านักปลัด 
1) แจ้งแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้เจ้าหน้าทีภ่ายใน

หน่วยงานได้รับทราบ 
.......................................................................................................................................... .......... 

   ๔.๒ กองคลัง 
1) แจ้งมาตรการและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้และยืมทรัพย์สินของราชการ ให้เจ้าหน้าที่

ภายในหน่วยงานได้รับทราบและถือปฏิบัติ 
   ............................................................................................................................. ....................... 

2) แจ้งแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้เจ้าหน้าที่ภายใน
หน่วยงานได้รับทราบ และร่วมก ากับติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 

   ............................................................................................................................. ....................... 
๔.๓ กองช่าง 

   ............................................................................................ ........................................................ 
   ๔.๔ กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   ............................................................................................................................. ....................... 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ 
............................................................................................................................. ....................... 
............................................................................................................................. ....................... 

 
 


